
 

 

 
Das Wasserwirtschaftsamt Regensburg                                                                          
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt                                          
eine/n 
 
 

Staatlich geprüfte/-n Bautechniker/-in oder 

Staatlich geprüfte/-n Umweltschutztechniker/-in (m/w/d) 

 
für den Vorbereitungsdienst für den Einstieg in der zweiten Qualifikati-

onsebene der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik, fachlicher 

Schwerpunkt bautechnischer und umweltfachlicher Verwaltungsdienst, Fach-

gebiet Wasserwirtschaft (Flussmeisteranwärter). 

Der Vorbereitungsdienst (Anwärterzeit) beginnt am 01.05.2024. 

Die Ausbildung erfolgt an der Flussmeisterstelle Neumarkt i. d. OPf. . Als Ein-

satzgebiet nach erfolgreich abgelegter Qualifikationsprüfung ist der Landkreis 

Neumarkt i.d. OPf. vorgesehen. 

Ihr Profil: 

- Erfolgreicher Abschluss an einer öffentlichen oder staatlich 

anerkannten Technikerschule 

- Erfüllung der allgemeinen beamtenrechtlichen Voraussetzungen (u.a. 

gesundheitliche Eignung, Staatsangehörigkeit eines Mitgliedstaates 

der EU, 45. Lebensjahr bei Ausbildungsbeginn noch nicht vollendet) 

- Erfahrungen in der Wasserwirtschaftsverwaltung sind von Vorteil 
- sicherer Umgang in den üblichen EDV-Programmen 
- Einsatzbereitschaft, Flexibilität, gute Konflikt- und Teamfähigkeit 
- sicheres und überzeugendes Auftreten mit Gewandtheit in Schrift und 

Sprache 
- Fahrerlaubnis Klasse B  
- Bereitschaft in dringenden Fällen kurzfristig vor Ort zu sein 

 
Wir bieten: 

- 15-monatige Ausbildung im Beamtenverhältnis auf Widerruf am Was-
serwirtschaftsamt Regensburg sowie weiteren Dienststellen der Was-
serwirtschaftsverwaltung 

- Bezahlung nach dem Bayerischen Besoldungsgesetz (Anwärterbezü-
ge nach dem Eingangsamt A 8, ggf. Familienzuschlag) 

- nach erfolgreichem Abschluss des Vorbereitungsdienstes ist die 
Übernahme in das Beamtenverhältnis auf Probe am Wasserwirt-
schaftsamt Regensburg vorgesehen, sofern die beamtenrechtlichen 
Voraussetzungen vorliegen 

- nach erfolgreich abgelegter Probezeit erfolgt die Verbeamtung auf 
Lebenszeit 

- Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
- Flexible Arbeitszeiten 

 
Näheres über die Ausbildung, Ihre anschließenden Aufgaben und Ihre Ver-
wendungsmöglichkeiten finden Sie auf der Homepage des Wasserwirt-
schaftsamtes Regensburg unter  
http://www.wwa-r.bayern.de/stellenangebote/index.htm 
Informationen für Bewerber mit Studienabschluss als Diplom-Ingenieur/in 
(FH), Bachelor of Science oder Bachelor of Engineering. 
 

http://www.wwa-r.bayern.de/stellenangebote/index.htm


 

 

 

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei ansonsten gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt.  

Das Wasserwirtschaftsamt Regensburg setzt sich zur Verwirklichung der 

Gleichstellung von Frauen und Männern verstärkt für die Belange der Frauen 

ein und begrüßt die Bewerbung von Frauen ausdrücklich.  

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Schul-
abschlusszeugnis, Abschlusszeugnis der Hochschule mit Urkunde, ggf. Ar-
beitszeugnisse) richten Sie bitte möglichst per E-Mail als eine zusammen-
hängende pdf-Datei an 
 
bewerbungen@wwa-r.bayern.de 
 
 oder 
 
Wasserwirtschaftsamt Regensburg 
Personalstelle 
Landshuter Str. 59 
93059 Regensburg 
 
 
Auskünfte erteilen: 

 

- Herr Hornauer, Tel.-Nr. 09181/51061-0 

fachliche Fragen 

 

- Frau Hutschenreuther, Tel.-Nr. 0941/78009-307 

Personalstelle 

 

 

Informationen zur Datenerhebung gem. Art. 13 der Europäischen Daten-

schutz-Grundverordnung(DSGVO): 

Das WWA Regensburg erhebt Ihre Daten zum Zweck der Durchführung des 

Bewerbungsverfahrens und der Erfüllung vorvertraglicher Pflichten. Die Da-

tenerhebung und -verarbeitung ist für die Durchführung des Bewerbungsver-

fahrens erforderlich und beruht auf Art. 6 Abs.1 Satz 1 Buchstabe b) DSGVO. 

Werden die personenbezogenen Daten nicht zur Verfügung gestellt, können 

Sie nicht im Bewerbungsverfahren berücksichtigt werden. Die Entscheidungs-

findung ist entsprechend Art. 22 DSGVO nicht automatisiert. Die Daten wer-

den nicht an Dritte weitergegeben und gelöscht, sobald sie für den Zweck ih-

rer Verarbeitung nicht mehr erforderlich sind. Sie haben das Recht, Auskunft 

über die bei uns gespeicherten Daten über Sie zu beantragen und bei Unrich-

tigkeit der Daten die Berichtigung bzw. bei unzulässiger Datenspeicherung 

die Löschung der Daten zu fordern. Unseren Ansprechpartner für Daten-

schutz erreichen Sie unter helmut.holzer@wwa-r.bayern.de. Außerdem steht 

Ihnen entsprechend Art. 77 DSGVO ein Beschwerderecht bei der Aufsichts-

behörde, dem Bayerischen Landesbeauftragten für den Datenschutz, zu. 
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